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Toplam Sayfa 1

Kadro Unvani: Dog. Dr. |Gﬁrev Unvani : Dekan Yardimcist

Gorevli Personelin Ad1 Soyadi: Ayse CELIK YETIM

Bagh Bulundugu Unvan: Dekan |Vekalet : Dekan Yardimeisi

Gorev ve Sorumluluklar

1 |Dekanin bulunmadif1 zamanlarda Fakiilte Akademik Kurulu, Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulu gibi kurullara baskanlik etmek,

Gerekli durumlarda Dekana vekalet etmek, Fakiilteyi temsil etmek;

Fakiiltenin idari ve mali birimlerinin igleyisine ve denetimine yardimer olmak;

saglamak;

Fakiilte biinyesindeki Personel, Satinalma, Tagmir Kayit, Giivenlik, Ozel Kalem ve Temizlik birimlerinin isleyisini gézetmek ve esgiidiimiinii

Fakiiltenin gerceklestirdigi veya ortagi oldugu akademik, kiiltiirel ve sportif etkinliklerin yiiriitiilmesini ve esgiidiimiinii saglamak;

yliriitiilmek;

Fakiiltenin Web sayfalarinin giincellenmesini saglamak; Halkla iliskiler, Ulusal ve Yerel Medya ile Sosyal Medya tanitim ve bilgilendirme islerini

Fakiilte biinyesindeki teknik ve mesleki gezilerin ve torenlerin organizasyonunu saglamak;

Fakiiltenin Projeler, Ar-Ge ve Siirekli Egitim etkinliklerinin isleyisini ve esgiidiimiinii saglamak;

e (X & [

[Fakiiltenin Kalite, Yayin Tesvik; Burs, Dikey ve Yatay Gegis, Muafiyet, Sorusturma komisyonlarinin isleyisini ve esgilidiimiinii saglamak;

10 |Fakiiltenin Stratejik Plani, Faaliyet Raporlari ve acil durum eylem planinin hazirlanmasina yardimer olmak;

iSIN CIKTISI

Fakiiltenin idari, mali ve destek hizmetlerinin diizenli, verimli ve kusursuz bir
sekilde yiiriitiilmesini saglamak

olmak,

iSIN GEREKLERi

* 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip

* Gorevin gerektirdigi mevzuat bilgisine sahip olmak,

* Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak,

* Faaliyetlerini en iyi sekilde siirdiirebilmesi i¢in gerekli karar verme ve sorun
cozme niteliklerine sahip olmak.

* Anayasa,
* YOK Mevzuati,

* Biitge Kanunu,

* 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu,

* 2547 Sayil Yiksekogretim Kanunu,

* 2914 Sayih Yiiksekogretim Personel Kanunu,

* 5018 Sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu,

* 4982 Sayih Bilgi Edinme Kanunu,
* Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi,

BiLGi KAYNAKLARI * Resmi Yazigsmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Y6netmelik

Yonetmeligi,

* Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yénetmeligi,

* Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Naklen veya Agiktan
Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Smavlarma iliskin
Usul ve Esaslar Hakkinda Y6netmelik,

* Yiiksekogretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekogretim Kurumlari Personeli
Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi,

* Akademik Tesvik Yonetmeligi,

* Yiiksekdgretim Kurumlan Yonetici. Ogretim Elemani ve Memurlar1 Disiplin

ILETiSiM iCERiISINDE OLUNAN BiRiIMLER /

KURUMLAR .. .
Birimleri,

Dekan, Boliim Bagkanliklari, Anabilim Dali Bagkanliklar1,
Erasmus/Farabi/Mevlana Koordinatorliigii, Fakiilte Sekreteri, Dekanlik

Bu dokiimanda ag¢iklanan gorev tanimlarimi okudum. Gorevlerimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ve taahhiit ederim.
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